
Aan de slag 
met 

reablement
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Wat is de bedoeling van jouw organisatie?
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De toekomst is niet zwart, niet wit, 
maar verschillende tinten grijs

https://reablenederland.nl/het-andere-verhaal-
over-onze-ouder-wordende-samenleving/

https://reablenederland.nl/het-andere-verhaal-over-onze-ouder-wordende-samenleving/
https://reablenederland.nl/het-andere-verhaal-over-onze-ouder-wordende-samenleving/


De toekomst is verschillende tinten grijs

FD 22 april 2025



De veranderende behoeften van ouderen
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We doen enorm ons best, 

daar ligt het niet aan........

Boek reablement: Het is hun leven!
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Bedoeling reablement: 



Reablement

• Richten:
￮ Mensen zijn meester van hun 

eigen leven
• Inrichten:

￮ De 3 uitgangspunten
• Verrichten:

￮ De vijf gedragsregels
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Reablement: een animatie



12

In het DNA van de organisatie
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Een beweging van binnenuit
Jij en ik zijn de verandering!
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Van A naar B? Wat is B?
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Aan de slag in de praktijk:
inrichten en verrichten
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Beeld van ouderen
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Inrichten & Verrichten



Reable Nederland helpt organisaties het 
gedachtegoed zelf in de praktijk te brengen
• Boek
• Spel om het te ervaren
• Kaart met gedachtegoed 
• Animatie
• Banners
• Webinars
• LinkedIn Reable Nederland
• Whitepaper
• Training en coaching
• Zie www.reablenederland.nl 18
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